
Landelijke dag Basisvaardigheden 
de toekomstbestendige medewerker 

 2 november 2017 
Rinske Faas en Hans Klink 



          Kennismaking 

Hans Klink - Cubiss 

Onderwerpen 
HRM-advies 
Duurzame inzetbaarheid 
Vrijwilligers 
‘in beweging zijn/komen’ 
BKSY-app 

 

Achtergrond 
HRM-adviseur 
Bibliotheken en orkesten 
Bestuur stichting Mierlose 
Dorps Quiz 
Scouting – voorzitter OVV 
Heemkundekring Myerle 
 
 

 



Wat gaan we vandaag doen? 

Doel van deze sessie 
Zelf verantwoordelijkheid nemen 
Zaken zelf kunnen regelen 

 
Inhoud 

Ontwikkelingen schetsen 
Interview – inspiratie uit praktijk 
Zelf aan de slag in groepen - kennisdelen 
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Schetsen ontwikkelingen 

 
 

 
 



Samenspel 



Samenspel 



Interview – inspiratie uit praktijk 

 
 



          Kennismaking 

Rinske Faas – Nieuwe Veste 

Onderwerpen 
Taalhuis  
Netwerken 
Creativiteit combineren met 
taal 

 

Achtergrond 
 Kunstacademie 
 Uitzendbranche 
 Kunst & cultuur 
 Roeien  
 
 

 



Zelf aan de slag 

 
 



Zelf aan de slag 

Sticker met kleur pion = groep 
Kennis delen en beantwoorden vraag  
Presentatie met tip/best practise 

 
 

 



Kennis delen 

 
 



Zelf aan de slag 

 
 



Evaluatie 

Oefenen digitale vaardigheden. 
 
Ga naar www.menti.com 
Intoetsen code: 552078 
Druk op ‘’submit’’ 

 
 

 

http://www.menti.com/
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